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SENSIBILIZACION PARA EL ACOSO 
LABORAL, ACOSO SEXUAL O RAZON DE 
SEXO O VIOLENCIA. PROTOCOLO DE 
ACOSO

ONLINE

Duración:  4 H Horas presenciales:  0 H Horas online:  4 H

Familia:  PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y MEDIOAMBIENTE  
Área:  GENERAL PRL

Objetivos:   
-Abordar el acoso laboral identificando qué conductas están relacionadas para saber 
distinguir entre las que son exclusiones. Conocer cómo afecta al trabajador/a y a la 
empresa, y qué medidas preventivas adoptar tanto a nivel organizativo como personal.

Metodología:   
Metodología activa y participativa, basada en la explicación y demostración de los 
contenidos utilizando los medios didácticos adecuados para la transmisión de del 
conocimiento fomentando la participación e implicación de los alumn@s a través de la 
realización de actividades, desarrollándose en un ambiente de buena comunicación 
entre alumno y formador

Contenidos:   
1.CONCEPTOS BÁSICOS
2.CONDUCTAS
3.FASES DEL ACOSO LABORAL
4.PERFIL DEL ACOSADOR Y EL ACOSADO
5.CONSECUENCIAS DEL ACOSO LABORAL
6.PREVENCION DEL ACOSO LABORAL
7.QUÉ HACER ANTE UN CASO DE ACOSO
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